ca

ELITE e crescita, cambiamento,
leadership
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ELITE e una piattaforma aperta nata dalla collaborazione tra Borsa Italiana e le piu
importanti istituzioni e organizzazioni italiane

Ministero
EF dell’'Economia
g:?f:ﬁfm: FOMDO ITALIAMD
Irzliana D INVESTIMENTO

- Equity Markets é l_ l T E % SAC E

/ Borsa Italiana PARTNER

%%.% Academy élmgm%
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Criteri di selezione per diventare ELITE

* Al fine di sottoporre la domanda di adesione a ELITE, &
necessario che la societa sia in possesso di alcuni requisiti

economici:
« Fatturato > € 10 milioni (oppure > € 5 milioni e una
Entrare in crescita ultimo anno >15%)
ELITE « Risultato operativo/Fatturato > 5%
« Utile netto > 0
Criteri
economici Borsa Italiana si riserva la facolta di consentire l’accesso e/o la
permanenza in ELITE, pur in caso di mancato rispetto dei
requisiti economici, tenuto conto dell’andamento

macroeconomico, delle caratteristiche del settore, di eventuali
circostanze aziendali temporanee o straordinarie, nonché
dell’ingresso recente di un investitore istituzionale nel capitale

B
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o0 00

Fatturato 2011 (mln€)

Crescita fatturato 2011 vs. 2010

EBITDA margin 2011

EBIT margin 2011

PFN/EBITDA

70

23%

16%

10%

2X




_/" Borsa Italiana

/ London Stock Exchange Group

100 societa ELITE (2/3)

Il fatturato medio e di circa € 70 milioni ma le dimensioni sono estremamente
diversificate.

Le societa ELITE rappresentano molti settori tipici del Made in Italy.

Fatturato Settori

HIngegneria Industriale

HProdotti per la Persona e
Moda

H Software e Servizi Informatici

mAltri Prodotti Industriali
® Chimica
V ©Produzione di generi
8%

alimentari

s Prodotti per uso domestico ed
edilizia abitativa

u Servizi di Supporto

uAltri settori

4
9%
mSales < € 50m
®Sales € 50-100m
ESales € 100-200m
58% uSales > € 200m




_/-' Borsa Italiana

/ London Stock Exchange Group

100 societa ELITE (3/3)

Alta diversificazione geografica, con una preponderanza nel Nord ltalia.

Tentino
Alto Adige

Valle d Aosta

Provenienza geografica

li Venezia Ginlia

mLombardia
1% 1% 1%

2% 2 v

HVeneto

Ligunia HToscana

3%
3% &
3%

® Campania
®Emilia Romagna
4% ®mPiemonte

®Friuli Venezia Giulia
®lazio

#Umbria

u Abruzzo

M Liguria

uBasilicata
uMarche

uPuglia
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Cos’e ELITE

Get READY

Preparati

1 A FASE

Le societa inizia un percorso
di training che stimola il
cambiamento culturale,
l’individuazione degli
obiettivi strategici e dei
cambiamenti nei  sistemi
organizzativi e manageriali
necessari per raggiungerli

Get FIT

Allenati

2hFASE

L’azienda implementa
tutti i cambiamenti
necessari a sviluppare al
meglio il proprio progetto
di crescita, grazie al
supporto di un team di
tutor (ELITE team)

./" Borsa Italiana

/ London Stock Exchange Group

Get VALUE

Ottieni
Valore

3 A FASE

La societa ha accesso a un
ventaglio di opportunita di

Business

Networking

Funding

Visibilita

Accesso a istituzioni e
professioni (Partner Equity
Markets)
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Il percorso di “allenamento” ELITE
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Le opportunita offerte da Elite

VISIBILITA’
WEB-SITE DEDICATO |ttt | ALLEANZE STRATEGICHE

VlS]bll]ta all’azienda e al suo
progetto di crescita:
website dedicato
media coverage

____________________________________________________

A supporto della crescita:

Company profiles Fondo Italiano di

: : ( .
: pubblici e privati E visibilita sulla comunita | Investimento, :
: Networking : . finanziaria ) : SIMEST I
: ! : Private Equity :
\ ) \ Altre da definire '

~ e e e e e e e e e e e e e

__________________________

~
-

Media training
Investor Relations
Fiscalita internazionale

Societa quotate
Partner Equity Markets
Analisti e Investitori

Accompagnamento graduale:
- Fast track
IPO Simulation
Formazione su impegni
post-quotazione
Tutorship societa quotate

- = —
N ———

|
1
1
1
1
1
1
1
1
1
\

____________________________________________________

- = — -

7

__________________________
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Accesso ad un network di 28 Private Equity

<
TO®  Amber Capital
LD

‘ DVRE:APITAL Finint & Partners S.r.l.

DGPA SGR

FIRST CAPITAL FONDO ITALIANO @ O “OHAT v
...... nt Company D'INVESTIMENTO FUTURIMPRESA GRADIENTESS® S Holding AN Togeiher

. “ MAST CAPITAL PARTNERS
lmA lMl FOND] CHlUSl SGR ! “‘ \trwdrerive Caputead Prartiners a EDMOND DE ROTHSCHILD
‘ " INVESTMENT PARTNERS
INNOGIST SO

Capital Funds

ORIZZONTE sgr
1B MPVENTURE e - - PROGRESSIO SGR
(] N
< ¢ 9 wise sgr
SSIMEST vERTIS Sa g P
e T e oo ot wisequity funds

A_ARCADIA =
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Le prime societa Elite - motivazioni

- =~

« Visibilita all’azienda e al suo progetto di crescita
» Consolidamento della struttura manageriale e organizzativa

» Preparazione al dialogo con i fondi di private equity

EL =

e Accesso al network di Borsa Italiana

» Miglioramento del rapporto con il sistema bancario

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ——

1
1
1
|
1
1
:
1
1
» Preparazione graduale alla quotazione in Borsa !
:
|
1
1
|
1
1
'I
1

» Consolidamento della leadership di settore e aggregatore




Contatti

Barbara Lunghi
Responsabile Mercati per le Piccole e Medie Imprese di Borsa Italiana
barbara.lunghi@borsaitaliana.it - 02/72426422

Anna Clauser
Product Manager
anna.clauser@borsaitaliana.it - 02/72426347

Fabio Brigante
Relationship Manager Lombardia e Toscana
fabio.brigante@borsaitaliana.it - 02/72426083

Alessandro Violante
Relationship Manager Nord
alessandro.violante@borsaitaliana.it - 02/72426522

Vittorio Benedetti
Relationship Manager Centro e Sud
vittorio.benedetti®@borsaitaliana.it - 02/72426512



